ROMANIA Nr. 13 din 29 ianuarie 2026
JUDETUL Caras Severin
Comuna Eftimie Murgu

DISPOZITIE
privind aprobarea Planului de actiuni/ interes local pentru anul 2026, in vederea
repartizarii orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca
din familia beneficiara de venit minim de incluziune conform Legii 196/2016

Primarul comunei Eftimie Murgu avand in vedere prevederile:

- Prevederile art. 2 alin. (3), art. 6 lit. C, art. 53, art. 112, art.113 alin (4) si art.119
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 13* alin. (2), art. 27'!alin. (4), art. 33 alin. (7), art. 59 alin. (1), art.
61 alin. (1) lit. (a), si lit.c, lit. e si art. 62 alin (3) din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune;

- Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022, modificata
prin HG nr. 507/2023;

- Raportul de specialitate nr. 116 /29.01.2026 intocmit de doamna Peta Maria,
angajata pe functia de consilier asistent in cadrul compartimentului de asistenta
sociala,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1), lit. b (1), din O.U.G. nr. 57 /2019 —
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. (1) Se aproba Planul de actiuni/ lucrari de interes local pe anul
2026, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie.

(2) Actiunile / lucrarile de interes local, aprobate potrivit alin. (1) sunt
prestate de catre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de venit
minim de incluziune.

(3) Tinerea evidentei orelor de munca efectuate pentru
activitatile/lucrarile de interes local, de catre persoanele apte de munca din familiile
beneficiare de venit minim de incluziune, se realizeaza de catre viceprimarul comunei
Eftimie Murgu dl. SUTA DIONISIE.

(4) Instructajul in domeniul securitatii la locul de munca a persoanelor
majore apte de munca din familia beneficiara de venit minim de incluziune se
realizeaza de catre viceprimarul comunei Eftimie Murgu dl. SUTA DIONISIE.

(5) Persoanele din compartimentul de asistenta sociala din aparatul de
specialitate al primarului comunei Eftimie Murgu, acorda sprijin si indrumare
solicitantilor in vederea completarii cererii, inclusiv la domiciliul solicitantului daca
acesta este nedeplasabil.



(6) Afisarea lunara, la sediul propriu, a planului de actiuni /lucrari de
interes local pe luna in curs, a listei beneficiarilor de venit minim de incluziune, a
listei persoanelor care urmeaza sa efectueze activitati/lucrari de interes local, a
situatiei activitatilor/lucrarilor pe luna anterioara, precum si transmiterea trimestriala,
in format electronic, catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala, a
evidentei orelor de munca efectuate, se realizeaza de catre compartimentul de asistenta
sociala din aparatul de specialitate al primarului comunei.

(7) Postarea pe site-ul propriu a legislatiei in vigoare privind venitul
minim de incluziune precum si a tuturor documentelor si formularelor prevazute de
lege ce trebuie completate potrivit prevederilor acesteia, se realizeaza de catre
persoanele din compartimentul de asistenta sociala din aparatul de specialitate al
primarului comunei Eftimie Murgu.

Art.2. - Se ia act ca nu sunt solicitari primite de la persoanele juridice,
persoanele fizice autorizate, intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale, care
functioneaza pe raza comunei Eftimie Murgu, cu privire la nevoile de forta de munca,
astfel, nu se poate intocmi Planul de activitati sezoniere pentru a se repartiza

persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune, in conditiile art. 132 din
Legea nr. 196/2016.

Art.3. - Prezenta Dispozitie poate fi atacata in conditiile legii contenciosului
administrativ.

Art.4. - Prezenta dispozitie se se comunicd Institutiei Prefectului Judetul
Caras Severin si Compartimentului Asistenta sociala si afiseaza la sediul Primiriei
comunei Eftimie Murgu si pe site-ul www.primariaeftimiemurgu.ro.

PRIMAR, B Contrasemneazi pentru legalitate,
Mihai Otiman -5V 4 5 s Secretar general al comunei
Liviu Imbrescu
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