ROMANIA
JUDETUL CARAS SEVERIN
COMUNA EFTIMIE MURGU
Nr. 251 din 7.02.2022
ANUNT
concurs de recrutare pentru ocuparea funciei publice de executie
vacante de consilier achizitii publice — compartiment achizitii publice
din cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Eftimie Murgu,
judetul Caras Severin

Primaria Comunei Eftimie Murgu organizeaza, la sediul din localitatea Eftimie
Murgu, nr. 265, judetul Caras Severin, concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacanta de consilier achizitii publice,
Compartiment Achizitii Publice din cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei Eftimie Murgu, judetul Caras Severin.

Conditii generale de participare la concurs

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465, alin.(1)
din O.U.G. nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si anume:
Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a)are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie
publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite
cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie
sau dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functic publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditiile specifice pentru functia publicd de executie scoasd la concurs:
Consilier achizitii publice — compartiment achizitii publice
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta
- vechime in specialitatea studiilor: nu este cazul.

Dosarele de concurs se depun la Primaria Comunei Eftimie Murgu, nr. 265,
judetul Caras Severin, in termen de 20 de zile de la publicarea anuntului,
respectiv 7 februarie 2022, in conformitate cu art. 49 si art. 156 din Hotararea
de Guvern nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea caricrei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, repectiv in perioada 7.02.2022 - 28. 02.2022.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa
de corespondents, telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact
si functia publicd definuta — Comuna Eftimie Murgu, nr. 265, judetul Caras
Severin, 0255243210, emurguprimar{@yahoo.com, Imbrescu Liviu, secretar
general al comunei.

Dosarul de inscriere la concursul de recrutare pentru ocuparea functiilor publice
de executie vacante trebuie sa contina , potrivit art. 49 din Hotararea de Guvern
nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, in mod obligatoriu,
urmatoarele documente:

- formular de inscriere

-curriculum vitae, model comun european

-copia actului de identitate

~copii ale diplomelor de studil

-copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata

_copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior desfasurarii concursului de catre medicul de familie al
candidatului

-cazierul judiciar

_declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica

-dosar plic

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta legalizate sau insotite de




documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Data, ora si locul sau locatia desfasurarii probei scrise: 9.03.2022, ora 10.00 —
consilier achizitii publice; sediul Primariei Comunei Eftimie Murgu, nr. 265,
judetul Caras Severin.

Interviul va avea loc la o data ulterioara, comunicata in lista de afisare a
rezultatelor probei scrise, cu prevederilor art. 56 din Hotararca de Guvern nr.
611/2008, pentru aprobarea normeclor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana;

Bibliografie concurs:
L Consilier achizitii publice

e (Constitutia Romaniei;

e O.U.G.nr. 57 din 3 iulic 2019 privind Codul administrativ, titlul I si II, partea
Vi-a,

e O.U.G. nr. 137 / 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor fomelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

e Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e H.G. nr. 395/2016, actualizata, Normele metodologice de aplicare a
prevederilor  referitoare la  atribuirea  contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice.

Atributii: Conform fisei postului vacant.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei comunei Eftimie
Murgu, nr. 265, judetul Caras Severin, persoand de contact: Imbrescu Liviu —
secretar general al comunei.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei comunei Eftimie
Murgu, nr. 265, judetul Caras Severin, persoana de contact: Imbrescu Liviu —
secretar general al comunei.

PRIMAR, .
OTIMAN MIHAL |~




ROMANIA APROB,
Judetul CARAS SEVERIN

Primaria comunei Eftimie Murgu PRIM y
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FISA POSTULUI (O '

ID POST 452410
Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului : - CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, clasa I, grad profesional SUPERIOR
2. Nivelul postului : - EXECUTIE
3. Scopul principal al postului : - Achizitii publice

Conditii specifice privind ocuparea postului*2):

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta.
2. Perfectiondri (specializari):
3. Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): -
4. Limbi striine*3) (necesitate si nivel*4) de cunoastere):-
5. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare:

- capacitatea de comunicare; - cunoasterea reglementérilor legale in sfera activitatii; - adaptabilitate si
flexibilitate in indeplinirea sarcinilor; - capacitate de implementare si de a rezolva problemele;- asumarea
responsabilit3tii;- anticiparea efectelor deciziilor; -capacitate de analizd si sintezd, creativitate si spirit de
initiativé; - capacitate de planificare si de a actiona strategic;- abilitati in munca cu caracter individual si in
echipé;- abilitédti in consiliere si indrumare;- abilititi in utilizarea calculatoarelor si a altor echipamente
informatice; - abilitdti in domeniul instruirii si autoperfectiondrii; - respectul fata de lege si loialitate fata de
interesele institutiei.

6. Cerinte specifice*5): -
7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale) : —
Atributiile postului*6):

- isi insuseste, respecta si actioneaza in conformitate cu legislatia privind achizitiile publice in vigoare,
precum si cu procedurile operationale , regulamente de ordine interioara a Comunei Eftimie Murgu si alte
norme interne;

- elaboreazé strategia de achizitii publice;

- aplica principii in elaborarea cerintelor de selectie si elaborare a caietului de sarcini;

— - intocmeste dosarul de licitatie publica;

- deruleazs procedurile specifice de achizitie publica;

- gestioneaza contestatiile formulate in procedura de atribuire a contractului;

- evalueazd ofertele depuse;

- atribuie contractul de achizitie publica;

- sa manifeste disponibilitate cétre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciy;

- sa raspunda la toate solicitérile venite din partea conducerii pentru indeplinirea unor sarcini conform
fisei postului;

- sa fie cinstit, loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurérile de o atitudine civilizata si corecta
fata de toate persoanele cu care vine in contact;

- sa respecte cu strictete regulile de protectie a muncii si PSI din obiectivul unde desfésoara serviciul;

- angajatul trebuie sa utilizeze, potrivit instructiunilor de utilizare a substantele periculoase,

instalatiilor, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

- sa acorde ajutor atat cat este rational posibil oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol;

- angajatul va desfasura activitatea in asa fel ncAt sa nu expund la pericole de accidentare sau
imbolndvire profesionala persoana proprie sau alte persoane, in conformitate cu pregatirea si instruirea in
domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sau;

- sa-si insuseascé si sa respecte normele si instructiunile de protectie a muncii si masurile de aplicare
a acestora;

- sa aduc la cunostinta de indatd sefului ierarhic accidentele de munca suferite de propria persoana
cau de alte persoane din institutie;



- sa coopereze cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca, atat
timp cat este necesar, pentru realizarea oricérei sarcini sau cerinte impuse de autoritate competenta pentru
prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

- sa informeze de indaté conducerea despre orice deficienta constatata sau eveniment petrecut; - sa
execute alte activitati in legatura cu indeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de persoanele care au acest
drept.

- participi la activitatile privind achizitiile publice in cadrul primariei urmarind demararea,
desfésurarea gi finalizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice, conform prevederilor
legale;

- elaboreazs impreund cu Colectivul de lucru specializat Programul anual al achizitiilor publice, pe
baza necesititilor si prioritatilor comunicate de celelalte compartimente din cadrul institutiei, pe care il
supune spre avizare primarului $i ulterior aprobarii consiliului local;

- participd la elaborarea | coordonarea activitdtii de elaborare 2 documentatiei de atribuire,
indeplinirea obligatiile referitoare la publicitate, aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire a contractelor
de achizitie publica, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

- urméreste constituirea si predarea pentru péstrare a dosarul achizitiei publice catre compartimentul
de specialitate;

- participd in comisiile de evaluare pentru procedurile de achizitie publica organizate;

- asigurd cadrul legal de desfasurare a licitatiilor;

- se preocupd in permanentd de buna desfasurare a activitatii Compartimentului Achizitii publice,

_executand cu loialitate si bund credinta sarcinile primite, in limitele legale de competenta;
- intocmeste materiale i analize de sintezd la solicitarea primarului, consiliului local.

Alte atributii

- se preocupd in permanentd de perfectionarea pregatirii profesionale proprie, de insusirea legislatiei
in vigoare din domeniul sdu de activitate;

- asigurd ducerea la indeplinire a sarcinilor gi masurilor stabilite de organele de indrumare si control in
domeniul sdu de activitate;

- asigura rezolvarea in termen a corespondentei primite;

- asigura un climat de transparentd in exercitarea atributiilor din sfera activitatii;

- intocmeste si propune spre adoptare, referate de necesitate si oportunitate pentru elaborarea
proiectelor de dispozitii si de hotdrari in domeniul sau de activitate; participd la elaborarea proiectelor de
hotarari si a dispozitiilor;

- urméreste si réspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local si a celorlalte acte
normative in domeniul achizitiilor publice;

- sprijind activitatea comisiei de specialitate din cadrul consiliului local constituitd in domeniul buget-
finante-contabilitate;

- pune la dispozitia membrilor consiliului local, la cererea acestora, in termenul stabilit de lege,

- formatii necesare in vederea indeplinirii mandatului;

_ indosariazd §i péstreazd dupd nomenclatorul arhivistic, in ordine si conditii de siguranta,
documentele si actele justificative ale activititii de achizitii publice, preda la arhivé dosarele constituite dupa
arhivarea documentelor conform prevederilor legale;

-tine evidenta contractelor de inchirieri terenuri si spatii in conformitate cu prevederile legale privind
regimul concesiunilor.

- tine evidenta autorizatiilor de functionare ale societatilor si agentilor economici de pe raza localitatii.

- are obligatia de a respecta prevederile Codului de conduita si a Codului etic al institutiei.

- réspunde de circuitul documentelor, conform normelor legale;

- indeplineste si alte atributii stabilite prin actele normative, incredintate de consiliul local, primar sau
secretar .

Disciplina muncii:

- indeplinirea sarcinilor de serviciu si a obligatiilor rezultate din actele normative in vigoare;

- imbunétitirea permanentd a pregatirii sale profesionale si de specialitate;

- pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor legate de institutie;

- utilizarea resurselor existente exclusiv in interesul institutiei;

- cunoasterea, respectarea, punerea in aplicare a legislatiei, a normativelor interne si @ procedurilor
de lucru in domeniul séu de activitate;

- adoptd permanent un comportament in misura si promoveze imaginea si interesele institutiei;



- apararea in mod loial a prestigiul autoritatii in care isi desfégoard activitatea, precum si de a se
abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia;
- rispunderea pentru corectitudinea si legalitatea actelor intocmite/emise;

- pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu, sau pentru indeplinirea lor
defectuoasd, raspunde disciplinar, contraventional, material sau penal, dupa caz.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:

1. Denumire: CONSILIER ACHIZITII PUBLICE
2. Clasa: I
3. Gradul profesional *7): DEBUTANT

4. Vechimea in specialitate necesara:

Sfera relationald a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de:  primar, consiliul local
- superior pentru: -

b) Relatii functionale:  -cu toate compartimentele din cadrul institutiei
c) Relatii de control: -Conform dispozitiilor primite

d) Relatii de reprezentare:-
_2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritdti si institutii publice: Consiliul Judetean Caras Sverin , Directia Generald a Finantelor
Publice a Jud. Caras Severin, Trezoreria Bozovici
b) cu organizatii internationale: -
¢) cu persoane juridice private: -
3. Limite de competenta*8): - in sfera activitatji achizitii publice, conform atributjilor
4. Delegare de atributii si competenta ! -

intocmit de*9):

1. Numele si prenumele: Imbrescu Liviu

2. Functia de conducere: secretar general al comunei
3. Semnatura:

4. Data intocmirii: 14 ianuarie 2022

Luat la cunostinta de citre ocupantul postului :
1. Numele si prenumele: VACANT

2. Semnatura:
_3. Data:

ontrasemneaza*10): -

1. Numele si prenumele: Otiman Mihai
2. Functia de conducere: prima.
3. Semndtura:

1) Se va completa cu numele ¢ functa conducitorulul autoritith sau institufiel publice. [Se va semna de citre conducitornl sutortil sau institutiei publice §i se va stampila in mod oaligatoriu.
*2) Se va completa cu informatiie corespunzitoare condipilor previzute de lege 5 stabilite Ia nwelu'autorna;isa.ulm:lmiéaubﬂcepcnknmupamefumeouwcworeswnmm.

*3) Dacd este cazul,

*4) Se vor stabill pentru fiecare dintre criteriie “citit”, "soris” i “vorbit”, dupll cum urmeazs: “cunostinte de bazd", "nivel mediu”, “nivel avansat”,

*5) De cxemply: cildtors frecvente, delegari, Getagin, disponidilitate pentru lucru n program profungit 1 anumite conditl

*6) Se stabllesc pe baza activitdtlior care presupun exercitarea prerogativelor de putere publics, in concordants cu specificul funchiel publice corespunzatoare postulul.

*7) Se stabllegte potrivi prevederiion legale.

*B) Reprezintd libertatea deczionald de care peneficiazs tituland pentru indeplinires atribugilior care il revin,

*g) Se intocmeste de functionarul public de conducere conform art 11, alin. 4 lita din Anexa@ 6 -~ O.U.G. §7/2019 - Codul adminitrativ,

*10) Are calitatea de contrasemnatas persoana previzutd B art 12, alin. 3 LD din Anexa 6 - 0.U.G, 57,2019 - Codul admindtrativ.



